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COMUNE DI CALATABIANO LSegreteria
(Provincia di Catania)
UFFicio: SErvizio SoCIALE

DETERMINA Registro generale N° Z,? ! beL /I 1. 6.20/ %

OGGETTO: Approvazione graduatoria e contestuale avviamento di n° 10 operatori da impegnare per
lo svolgimento del Progetto “Colonia Estiva 2014”, organizzata dal'Amministrazione Comunale, in
sinergia con ['lstituto Sacro Cuore di Calatabiano. Periodo dal 16/06/2014 al 20/07/2014.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Vista la deliberazione di G.C. n. 39 del 21/05/2014, esecutiva ai sensi di legge,avente ad oggetto:
“Protocollo d'intesa tra I'Amministrazione comunale e I'lstituto "Sacro Cuore" per la realizzazione, in
sinergia, della "Colonia Estiva" 2014, in favore dei minori di Calatabiano”;
Preso atto che si & provveduto alla pubblicizzazione dell'iniziativa mediante avviso pubblico:
Rilevato che, per I'attuazione del progetto, & stata prevista nell'atto di indirizzo politico-amministrativo
sopra richiamato, la presenza di n. 10 operatori in possesso dei seguenti requisiti:

- residenza da almeno un anno nel Comune di Calatabiano;

- etadai 18 ai 30 anni compiuti;

- idoneita psico-fisica all'attivita da svolgere, da dimostrarsi tramite presentazione di apposita

certificazione medica.
- diploma di scuola superiore di secondo grado;
- attitudini allo svolgimento dell'attivita da comprovarsi mediante colloqui con ['Assistente
Sociale;

- Certificazione ISEE (redditi 2013)
da selezionare con i criteri fissati nella scheda di valutazione approvata con il suddetto atto di
indirizzo;
Dato atto che sono pervenute all'Ufficio Servizi Sociali n° 13 istanze di partecipazione per
I'espletamento delle attivita di operatore, di cui n. 2 fuori termine;
Vista la nota prot. n. 7317 del 10/06/2014, con la quale I'Assistente Sociale, trasmette la graduatoria
redatta secondo i criteri fissati con delibera di G.C. n. 39/2014, che si allega in copia;
Rilevato, altresi, che gli operatori saranno impegnati dal 16/06/2014 al 20/07/2014, dal lunedi al
venerdi dalle ore 08.30 alle ore 13:30, per n. 25 ore settimanali, compresa la serata conclusiva del
progetto, a fronte di un compenso mensile di € 400,00;
dando atto che il rapporto fra Comune e soggetto inserito non si figura come rapporto di lavoro ma rientra
nel quadro degli interventi di assistenza sociale, quale misura di sostegno di attivita esercitate dal privato
in forma sussidiaria (per il principio di sussidiarieta orizzontale cfr. art. 118 della Costituzione) ossia
attraverso modalita alternative di erogazione di un pubblico servizio in favore di una fascia debole della
popolazione e non quale forma di promozione dellimmagine dell'ente (vds. Corte dei Conti - sez. di
controllo per la Lombardia - deliberazione n. 1075/PAR del 23/12/2010);
Visto il Regolamento di contabilita;

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa:




Approvare la graduatoria per lo svolgimento del Progetto “Colonia Estiva 2014”, che fa parte
integrante e sostanziale del presente atto;

Avviare n. 10 operatori, nel rispetto della graduatoria, dal n. 1 al n. 10 per il periodo dal 16/06/2014
al 20/07/2014, dal lunedi al venerdi dalle ore 08.30 alle ore 13:30, per n. 25 ore settimanali a fronte di
un compenso mensile di € 400,00, compresa la serata conclusiva del progetto;

dando atto che il rapporto fra Comune e soggetto inserito non si figura come rapporto di lavoro ma rientra
nel quadro degli interventi di assistenza sociale, quale misura di sostegno di attivita esercitate dal privato
in forma sussidiaria (per il principio di sussidiarieta orizzontale cfr. art. 118 della Costituzione) ossia
attraverso modalita alternative di erogazione di un pubblico servizio in favore di una fascia debole della
popolazione e non quale forma di promozione dellimmagine dell'ente (vds. Corte dei Conti - sez. di
controllo per la Lombardia - deliberazione n. 1075/PAR del 23/12/2010);

N° COGNOME NOME TOTALE PUNTI
1 BONACCORSI VERONICA 12
2 CALABRESE AGATA 11
3 D'ARRO' FEDERICA 1
4 SANTORO VERDIANA 10
5 REITANO ROSALIA 9
6 BRANCATO ROSANNA MARIA 9
7 CERNUTO IOLANDA ROSA 9
8 GAMBINO VALENTINA 8
9 VECCHIO CINZIA 8
10 PRESTANDREA CRIVEZIA 7
11 CIRINO FABIOLA 7

Dare atto che per eventuali rinunce alla partecipazione al servizio, si procedera alla sostituzione nel
rispetto della graduatoria;

Impegnare la somma di € 4.000,00, cod. 1.10.01.03/2 del redigendo bilancio 2013, dando atto del rispetto
dell'art. 163, co. 1 e 3, del D.Lgs. n. 267/00;

Trasmettere copia del presente atto ai n. 10 operatori per accettazione del servizio.

Trasmettere copia del presente provvedimento al Servizio Economico-Finanziario per I'apposizione del
visto di regolarita contabile, nonché, all'Ufficio di Segreteria per essere pubblicato per 15 giorni all'albo
pretorio comunale.

Il Responsabile del procedimento Il Responsabile dell’Area Amministrativa
(X/,'n;egza Bonfiglio) (Isp. Sup. Giuseppe Piostorio)
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CCMUNE DI CALATABIANC
(PROVINCIA DI CATANIA)
UFFICIO SERVIZI SOCIALI
(095/7760017 FAX 095/7760025)

Prot. n._~31~ del AC-Cé€& -2</1.

AL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA
’_-#,QAL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SCCIALE
AL SINDACO

ALL'ASSESSORE AL SERVIZIO SOCIALE

OGGETTO:Trasmissione graduatoria per la selezione di n. 10 operatori per la “Colonia
Estiva 2014”.

Si trasmette la graduatoria come descritto in oggetto dei 10 operatori selezionati per la “Colonia

Estiva 2014” per un totale di 13 partecipanti di cui 2 fuori termine.

Distinti saluti

Calatabiano, 10/06/2014

L'Assistente Sociale

Dott.ssa Anna Vecchio
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GRADUATORIA PER LA SELEZIONE DI N. 10 OPERATORI PER
“COLONIA ESTIVA 2014”,

> ;QCCJ\V’Q .

f [ b
N° |\ COGNOME NOME LUOGO DI DATADI TOT PUNTI
| NASCITA NASCITA
1 BONACCORSI VERONICA TAORMINA 21/09/1991 12
2 CALABRESE AGATA TAORMINA 09/11/1984 |11
3 D'ARRO' FEDERICA GIARRE 20/04/1993 |11
4 SANTORO VERDIANA GIARRE 29/03/1988 (10
5 REITANO ROSALIA TAORMINA 24/09/1993 |9
6 BRANCATO ROSSANA MARIA GIARRE 13/04/1989 |9
7 CERNUTO IOLANDA ROSA CATANIA 08/08/1989 |9
8 GAMBINO VALENTINA TAORMINA 13/09/1988 |8
9 VECCHIO CINZIA CATANIA 12/07/1990 |8
10 |PRESTANDREA |CRIVEZIA TAORMINA 03/07/1989 |7
11 {CIRINO FABIOLA ACIREALE 19/04/1994 |7
12 |RAINERI MARIA GRAZIA CATANIA 17/04/1985 ' Fuori termine
AUSILIATRICE prot.n.7140 del
05/06/2014 ore | |
17:20 ?
13 |GRASSO DOMENICA TAORMINA 27/10/1992  |Fuori termine ‘
prot.n. 7142 del | |
05/06/2014 ore | |
17:27 :
L'ASSISTENTE SOCIALE

Dott.ssa Anna Vecchio
LY N




VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Il sottoscritto Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria
Ai sensi e per gli effetti di cui:
e all’art.55, co.5, della legge 8 giugno 1990, n.142, recepito dall’art. 1, co.1,
lett. 1) della legge regionale 11 dicembre 1991, n.48/91;
o all'art.é6 del regolamento del sistema integrato dei controlli interni,
approvato con deliberazione del consiglio comunale n.13 del 05.04.2013;
appone, sul presente atto, il Visto di regolarita contabile, attestante la copertura
finanziaria della

spesa di € & .Q@ @ % Bilancio 2014, sull'infervento /(09{(92) Cap. 2 Imp. n. %:35[29%

Calatabiano i, i § Giii, 284
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